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TECHNICIEN.NE DE MAINTENANCE MULTI-TECHNIQUE

Halles de la Cartoucherie, Toulouse

Société Coopérative d’Intérét Collectif COSMOPOLIS, rattaché au péle technique

CDD - 6 mois, reconduction possible
35H | Travail en journée
Salaire brut : 2300 euros mensuel, et + selon expérience

Cosmopolis est une Société Coopérative d’Intérét Collectif implantée dans un lieu de mémoire du
quartier de la Cartoucherie. Sur plus de 13500 m2, les Halles de la Cartoucherie abritent entre autres
dans ses espaces, des activités de gastronomie avec 25 stands de restauration, 3 bars, 1 école de
cuisine, un pdle sport, des espaces de coworking et une salle de spectacles.

Un lieu hybride, aménagé, organisé et animé qui célébre la rencontre, I'hospitalité, la convivialité, et
toutes les formes de dialogue et d’ouverture.

DESCRIPTION DU POSTE :

Le/la technicien.ne multi-technique assure le maintien des conditions optimales d'utilisation du
patrimoine bati des Halles de la Cartoucherie. Il intervient dans différents domaines techniques, autant
de maniére curative que préventive.

Missions et activités

e Participer a I'élaboration et mettre en ceuvre les programmes de travaux liés a I'entretien et a
I’évolution des infrastructures, dans le respect des normes techniques et de sécurité.

e Exécuter des maintenances sur site dans le respect de la réglementation technique en
vigueur et des régles de sécurité.

e Suivre et valider les interventions techniques internes, externes ainsi que celles des bureaux
de contréle.

e Participer a la veille technique et proposer des axes d’amélioration a I'installation technique
des Halles de la Cartoucherie

e Procéder a la levée des réserves prescrites par le bureau de contréle et/ou les commissions
de sécurité


http://technicien.ne
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Contraintes et difficultés du poste :

Travail en hauteur

Manutention

Exposition prolongée au bruit

Travail a proximité d’appareils sous tension
Travail décalé soirs et week ends

Astreinte potentielle

PROFIL DE POSTE :

e Travaux, maintenance, réparation, pilotage des installations techniques

e Maitrise des installations techniques propres a un établissement recevant du public : CVC,
Plomberie, électricité, courants faibles, etc.

e Maitrise d’outil informatique (suite bureautique..).

Sens de l'organisation et de la rigueur.
Esprit d’équipe, sens de I'écoute.
Réactivité et aptitude a gérer les imprévus.
Polyvalence et autonomie.

Formation technique ou dipldbme en gestion des batiments ou maintenance (souhaité).
Formation technique ou dipldme en électrotechnique (apprécié).

Expertise en électricité (habilitation électrique BR requise).

CACES Pemp 1A (souhaité)

SSIAP1 (apprécié)

Plus que votre formation, c'est votre personnalité et votre parcours qui nous intéressent. Vous étes
bricoleur, autonome, idéalement, vous avez une formation CAP/BEP a BTS dans le domaine de la
maintenance du batiment ou en électricité. Vous étes polyvalent et organisé(e). Vous avez le sens du
service et des qualités relationnelles.

A compétences égales, le poste est ouvert aux personnes en situation de handicap.
On parle avantages ?

Pour tous les salarié.e.s de la SCIC Cosmopolis, un KIT Cartoucherie évolutif poursuit I'objectif de
mieux vivre et mieux habiter notre travail :

Réduction sur toutes les propositions food des Halles
Réduction sur toutes les activités sportives des Halles
Réduction sur toutes les activités culturelles des Halles
Congé menstruel (1 jour/mois)

Forfait mobilité (mobilité douce)

Déroulement du recrutement :

Envoyer vos candidatures, CV et lettre de motivation avant le 20 Juillet 2026 a
martin.roucoules@halles-cartoucherie.fr et recrutement@halles-cartoucherie.fr

Prise de poste : Dés que possible
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